
CHECK-LIST SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 

Scopo e Campo di 
applicazione

Questa check-list ha lo scopo di verificare operativamente se l'azienda applica i requisiti richiesti dalla normativa in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.  

Le categorie considerate essenziali al fine della verifica della applicazione delle norme inerenti la sicurezza nei luoghi di lavoro e prese in considerazione nella check-list sono in particolare: la 
documentazione obbligatoria ai fini del rispetto delle norme vigenti, i documenti di registrazione richiesti dalla normativa, lo stato degli ambienti di lavoro e le loro caratteristiche, le 
attrezzature e gli apparecchi utilizzati nelle attività dell'azienda, gli impianti e le macchine, le aree di passaggio e riservate all'attività lavorativa, la prevenzione degli incendi, il pronto soccorso, 
la gestione delle sostanze nocive, la formazione e l'addestramento del personale.

ORGANIZZAZIONE

REFERENTI ORGANIZZAZIONE

DATA VERIFICA

PARTE 1 - Verifica della documentazione e delle registrazioni richieste dalla normativa vigente in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro

Categoria Aspetto da verificare

Documenti che 
devono essere 

obbligatoriamente 
presenti in azienda

Documenti che è 
accettabile non siano 
presenti in azienda

Livello di 
conformità

Note - Evidenze - Rilievi 

Documentazione 
presente in azienda 
relativa ad adempimenti 
legislativi in materia di 
sicurezza nei luoghi di 
lavoro

Certificato di agibilità - Permesso di Costruire (DIA / SCIA) X

Autorizzazione Sanitaria per bar e ristoranti X

Notifica nuovo insediamento o modifiche sostanziali X

Documentazione inerente la prevenzione incendi (C.P.I.) X

Denuncia di impianto di messa a terra X

Dichiarazioni di conformità degli impianti elettrici comprensive degli allegati 
obbligatori per l'installazione o la modifica di impianti

X

Dichiarazione di conformità impianti termici X

Libretto di manutenzione dei carrelli elevatori a forche X

Piano di emergenza antincendio e evacuazione X

Schede di sicurezza dei prodotti chimici X

Libretti di istruzione e manutenzione delle macchine X

Dichiarazioni di conformità di macchinari e marcatura CE X

Documenti contenenti le 
registrazioni di controllo 
e verifica relativi ad 
adempimenti legislativi 
in materia di sicurezza 
nei luoghi di lavoro

Libretto impianto per centrale termica X

Verbali di verifica periodica impianto di messa a terra X

Registrazione della verifica trimestrale dì funi a catene degli apparecchi di 
sollevamento

X

Registrazione della prova periodica (annuale) del piano di emergenza X

Registrazione  della verifica periodica dei presidi antincendio X

Registro o schede delle visite mediche preventive e periodiche X

Registri e schede di consegna dei DPI X

Valutazione dei rischi - 
Documento di 
Valutazione dei rischi 
(DVR)

Il Documento di valutazione dei rischi riporta le firme di Datore di Lavoro, RSPP, 
Medico Competente e del RLS per condivisione del documento

X

Il DVR deve venire aggiornato a fronte di ogni variazioni significativa X

Il DVR deve essere consegnato in copia anche al RLS e deve essere 
consultabile, anche su supporto informatico, presso la sede aziendale

X

Il Documento di Valutazione dei Rischi per la sicurezza dei lavoratori dovrebbe 
contenere almeno i seguenti elementi (Rif. Dlgs 81/08 e succ.mod.integr. e 
delle Direttive cogenti per la valutazione dei rischi connessa ai macchinari)

X

Criteri di valutazione dei rischi X

Valutazione dei rischi connessa alla conformità degli impianti - macchinari X

Valutazione del rischio rumore X

Valutazione del rischio vibrazioni X

Valutazione del rischio amianto X

Valutazione del rischio piombo X

Valutazione del rischio chimico (sulla base delle schede di sicurezza dei prodotti 
utilizzati)

X
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Valutazione del rischio agenti canceroogeni - mutageni X

Valutazione del rischio biologico X

Valutazione del rischio atmosfere esplosive (con classificazione zone a rischio e 
loro classificazione)

X

Valutazione del rischio elettrico X

Valutazione del rischi Videoterminali X

Valutazione movimentazione manuale dei carichi e ripetitivi X

Valutazione traino spinta dei carichi X

Valutazione del rischio da stress lavoro correlato X

Valutazione del rischio da radiazioni elettromagnetiche X

Valutazione del rischio da radiazioni ottiche X

Valutazione del rischio incendio (Rif. DM 10-03-98) e relativa classificazione X

Valutazione del rischio specifico in caso di lavoro notturno X

Valutazione del rischio specifico in caso di lavoratrici madri, gestanti, puerpere X

Valutazione del rischio legato al microclima X

Organizzazione 
aziendale, Nomine e 
incarichi per la sicurezza 
nei luoghi di lavoro

Organigramma del Servizio Protezione Prevenzione con individuazione di tutte 
le figure previste dalla normativa (Datore di Lavoro, RSPP, ASPP, Dirigenti, 
Preposti, RLS)

X

Presenza di eventuali Deleghe di Datore di Lavoro con specifica indicazione 
delle responsabilità delegate e definizione dei poteri organizzativi e di spesa 
per interventi in materia di sicurezza

X

Nomina formale del Responsabile del Servizio di Prevenzione Protezione 
interno o esterno, effettuata a cura del Datore di Lavoro 
(Nota: se l'azienda ha più di 200 dipendenti o appartiene a particolari categorie - 
es. aziende a rischio di incidente rilevante -  il RSPP deve essere interno)

X

Nomina formale del Medico Competente X

Elenco e nomina formale degli addetti alla gestione delle emergenze X

Elenco e nomina formale degli addetti al primo soccorso X

Verbale di elezione rappresentante lavoratori per la sicurezza X

Comunicazione del nominativo del Rappresentante dei Lavoratori per la 
Sicurezza

X

Individuazione dei Preposti per la sicurezza X

Formazione del 
personale in materia di 
sicurezza nei luoghi di 
lavoro

Formazione del RSPP/ASPP 
• modulo A propedeutico di base di 28 ore, non necessario per gli RSPP/ASPP 
nominati prima del 14 febbraio 2006 
• modulo B di specializzazione relativo alla natura dei rischi specifici per 
l'azienda, non necessario per gli RSPP/ASPP nominati prima del 14 febbraio 
2003. Aggiornamento ogni 5 anni 
• modulo C di specializzazione di 16 ore obbligatorio solo per gli RSPP 

Se RSPP è il Datore di Lavoro 
• Corso di 16, 32 o 48 ore (a seconda del livello di rischio) 
(aggiornamento ogni 5 anni di 6, 10 o 14 ore)

X

Formazione addetti antincendio 
Corso di 4, 8 o 16 ore (a seconda del livello di rischio) 
(aggiornamento triennale di 2,5 o 8 ore)

X

Formazione addetti pronto soccorso (con cadenza triennale) 
Corso di 12 o 16 ore (a seconda del livello di rischio)  
(aggiornamento triennale di 4 o 6 ore)

X

Formazione RLS  
Corso iniziale di 32 ore

X

Formazione RLS  
Aggiornamento annuale di 4 ore (per aziende con num. Dipendenti inferiore a 
50) o di 8 ore (per aziende con num. Di dipendenti superiore ai 50)

X

Formazione dei Lavoratori 
Note: 
* durata della formazione varia a seconda dei settori ATECO di appartenenza 
4 ore di Formazione Generale + 4 ore di Formazione Specifica  per i settori della 
classe di rischio basso: TOTALE 8 ore  
4 ore di Formazione Generale + 8 ore di Formazione Specifica  per i settori della 
classe di rischio medio: TOTALE 12 ore  
4 ore di Formazione Generale + 12 ore di Formazione Specifica per i settori della 
classe di rischio alto: TOTALE 16 ore 
* la formazione deve avvenire secondo i termini, i contenuti e le modalità 
definite dall'Accordo Stato Regioni del 21-12-11

X

Formazione dei Lavoratori 
Aggiornamento quinquennale di 6 ore 

x

Formazione dei Dirigenti per la sicurezza 
Note: 
* durata della formazione 16 ore 
* la formazione deve avvenire secondo i termini, i contenuti e le modalità 
definite dall'Accordo Stato Regioni del 21-12-11

X

Formazione Dirigenti per la sicurezza  
Aggiornamento quinquennale di 6 ore 

x

Formazione dei Preposti per la sicurezza 
Note: 
* durata della formazione 8 ore 
* la formazione deve avvenire secondo i termini, i contenuti e le modalità 
definite dall'Accordo Stato Regioni del 21-12-11

X

Formazione Preposti 
Aggiornamento quinquennale di 6 ore 

x
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Formazione degli operatori che utilizzano attrezzature di lavoro (muletti, carro 
ponte, piattaformi elevabili, macchine movimento terra, gru, trattore)

x

Primo soccorso Disponibilità presidi sanitari di pronto soccorso (cassetta o pacchetto di 
medicazione)

X

Sorveglianza Sanitaria Piano di sorveglianza sanitaria X

Visite mediche periodiche X

Relazione sanitaria annuale X

Verbali dei sopralluoghi effettuato dal Medico Competente X

Contratti di appalto Contratti di appalto per pulizie, manutenzione, ecc… X

Documento di Valutazione dei Rischi Interferenti connesso ai contratti di 
appalto

X

Verifiche da parte di 
Enti di controllo

Verbali di prescrizione redatti dagli organi di vigilanza X
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